Goddag du taler med Mette Hein, konsulent ved SEGES Landbrugets Radgivningscenter.

Treeffer jeg / taler jeg med x x

Jeg ringer da vi er ved de aller fgrste spsede skridt i et nyt projekt ved Skive Fjord og opland, der
handler om at skabe en mere involverende vandplanlaegning, sa lokal og ekspertviden sammen er
med til at udforme de nye vandomrade planer og derfor er vi i gang med at ga i dialog med perso-
ner/organisationer der kunne have en interesse i projektet hvorfor vi ogsa teenkte det ville veere
relvant for netop jeres organisation.

Dét jeg gerne vil hgre er om i den forbindelse er om du vil indvillige i et uformelt interview om tilbli-
velse af vandplaner bade i forhold til hvordan du har oplevet vandplanleegningen tidligere, men
ogsa hvordan du kan se det forega i fremtiden. Det tager en ca. 15 minutter — er det noget du har
tid til nu?

[Hvis ikke — kan vi sa finde et tidspunkt i kalenderen til interviewet.]

Lige kort sa er baggrunden for interviewet et europaeisk samarbejdsprojekt ved navn Water Co-
Governance, der kan overseettes til samskabende vandforvaltning og som vi i SEGES er med i sam-
men med andre danske samarbejdspartnere som KL Limfjordssekretariatet og med bevagenhed for
Styrelsen og handler om hvordan vi kan skabe @get lokal inddragelse i tilblivelsen af fremtidige hel-
hedsorienterede vandplaner.

Det skal siges, at dette er en forundersggelse hvor vi abner op for input som giver os et billede af
hvordan interessen er ude lokalt, men hvor vi endnu ikke ved preecis hvordan den endelige projekt-
udformning kommer til at veere. Der er stor bevagenhed for projektet fra vores samarbejdspartne-
res side men ogsa fra det europzaeiske projekt og departementet. [det bliver en realitet]

Selve interviewet foregar sadan, at jeg vil starte med at spgrge ind til dit arbejde og fortseette med
spergsmal vedrgrende dine oplevelser med vandplaner og fremtidige gnsker; du skal bare forteelle
lzs om din viden og erfaringer med omradet og hvad du mener er vigtig at forteelle. Hvis jeg pa et
tidspunkt spgrger dig om noget du ikke har lyst til/eller ma svare pa siger du bare fra.

Sa vil jeg hagre om det er ok jeg optager interviewet da det i sa fald vil gare det lettere for mig at
transskribere praecis dine ord efterfglgende. Til information bliver alle oplysninger kun anvendt in-
ternt i SEGES WaterCoG projektet og ikke andre steder uden at indhente din tilladelse farst. Til det
skal det ogsa siget at vi benytte de oplysninger du giver til en interessentanalyse.

Tak for din deltagelse.

Jeg vil sende dig referatet sa du kan se hvad jeg har noteret ned og du er meget velkommen at
komme med tilfgjelse hvis nu du er kommet i tanker om mere du vil forteelle.

Og sa vil jeg hare om du vil veere interesseret i at hare mere om projektet lige sa snart vi har nogle
mere faste rammer pa plads?



Interviewguide til interesseorganisationer

Indledende spgrgsmal:
1. Organisationens/foreningens formal og virke

Nuveerende oqg tidligere arbejde med vandplanomradet
2. Hovilke projekter har | deltaget i?

3. Hvor geografisk er dette vand placeret (fjorden/opland)?

4. Huvilke typer af vand arbejdes der med?

5. Hvordan var organiseringen?

6. Hvilke samarbejdspartnere/aktar er der blevet samarbejdet med?

7. Hvis det ikke er konkret Skive Fjord, hvordan ses sammenhaengen til Skive Fjord?

8. Hvad er de vigtigste erfaringer du tager med?

Fremtidige vandplansarbejdet — gnsker oq interesser

9. Hvilke emner mener du er centrale for det fremtidige arbejde i Skive Fjord og opland?

10. Hvilke geografiske omrader bar veere i fokus?

11. Ser du udfordringer indenfor specielle omrader — bade geografisk og tematisk?

12. Hvordan ser du en ny organisering af Skive Fjord projektet kunne tage sig ud/hvor aktiv en deltagelse fore-
stiller du | bidrager med?

13. Hvordan ser du samarbejdsmulighederne/udfordringerne?

14. Udpegning af organisationer/personer at tale med i naeste interviewfase/ngglepersoner




